ELETHID SEGITO KUTYA ALAPITVANY ADATVEDELMI SZABALYZATA

AZ ELETHID SEGITO KUTYA ALAPITVANY (a tovabbiakban: Alapitvany) belsé adatkezelési
folyamatainak nyilvantartasa és az érintettek jogainak biztositasa céljabdl az informaciés onrendelkezési
jogrél és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. tdrvény 24. § (3) bekezdése alapjan az aldbbi

ADATVEDELMI SZABALYZAT
-ot alkotja

l. rész: Az adatvédelemrendszere

1. Jogszabalyi alapok

e AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

e az informaciés Onrendelkezési jogrdl és az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi CXIl.
torvény /a tovabbiakban: Info tv./;

o munka torvénykdnyverél szolo 2012. évi I. térvény /a tovabbiakban: Mt./;

e a hivatalos statisztikarol sz6l6 2016. évi CLV. térvény /a tovabbiakban: Stt./;

o aszemélyi jbvedelemaddrdl szolé 1995. évi térvény / a tovabbiakban Szja tv/

2. A szabalyzat célja és hatalya

Az Alapitvany jelen szabalyzat megalkotasaval és elérhet6vé tételével kivanja biztositani az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasérdl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: GDPR) 13-14. cikkeiben meghatarozott érintetti tajékoztatashoz vald jog megvaldsulasat.
Adatvédelmi szabdlyzatunk célja, hogy az érintettek megfelel tajékoztatast kapjanak jogaikrél, az
Alapitvany altal kezelt és feldolgozott adatokrdl, azok forrasarél, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6étartamardl, az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérél. Az Alapitvany Adatvédelmi szabalyzataval
biztositani kivanja a nyilvantartdsok mikddésének térvényes rendjét, az adatvédelem alkotmanyos
elveinek, az adatbiztonsag kdvetelményeinek érvényesilését. Meg kivanja akadalyozni az adatokhoz
valo jogosulatlan hozzaférést, és azok jogszabalyba itk6zé megvaltoztatasat, nyilvanossagra hozatalat.
A szabalyzat targyi hatalya a személyes adatok kezelésével kapcsolatos 6sszes folyamatra kiterjed. A
szabdlyzat idébeli hatalya 2020. februar 20-t6l visszavonasig tart.



3. Fogalmak
(GDPR 6. cikk)

¢ Adatallomany: egy nyilvantarté rendszerben kezelt adatok 6sszessége.

o Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolédé technikai feladatok
elvégzése, flggetlenil a milveletek végrehajtasahoz alkalmazott moddszertél és
eszkoztél, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon
végzik.

o Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, (igynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

o Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a gylijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitdas vagy megvaltoztatas, lekérdezeés,
betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moédon torténd
hozzaférhetévé tétel Utjan, dsszehangolas vagy oOsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités.

o Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalldan vagy
masokkal egyutt meghatarozza, ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami
jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kilonds
szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

e Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése.
o Adattovabbitas: az adat meghatérozott harmadik személy szamara hozzaférhetévé tétele.

o Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreéllitasuk tdbbé nem
lehetséges.

o Adatvédelmi incidens: az adatok biztonsaganak olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

o Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabdl.

o Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy barmely
egyeéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlendl attédl, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az uniés vagy a
tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem min8sulinek
cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelel6en az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

o Erintett: azonositott vagy azonosithaté természetes személy.

o Erintetti jogok: a személyes adatainak kezelésével érintett természetes személyt személyes
adatainak kezelése kapcsan megilleté jogosultsagai.

o Feliigyeleti hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag (NAIH), mely
kdzigazgatasi eljaras keretében jar el a személyes adatok vedelme, illetve Union belili szabad
aramlasanak biztositasa érdekében autondm kdzhatalmi szervként.

o Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, aki vagy amely nem azonos az
érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval.
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Hozzajarulas: az érintett akaratanak 6nkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapuld és
egyértelmd kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlendl
kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok
kezeléséhez.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatdé természetes személyre (érintett") vonatkozé
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett
médon, kuloéndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6é adat, online
azonosito vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdaségi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara vonatkozo6 egy vagy tobb tényez§ alapjan azonosithatoé.

Kilonleges adat: a személyes adatok kilénleges kategériajaba tartozé minden adat, azaz a
faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre
vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a
természetes személyes egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok, az egészséguigyi adatok
és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatozo
személyes adatok.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészséglgyi
szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;

Kozérdekil adat: az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1év6, és
tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatanak ellatasaval 6sszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem es6, barmilyen médon vagy formaban régzitett informacié
vagy ismeret. Flggetlenil kezelésének maodjatél, 6nallé vagy gyljteményes jellegétdl, igy
kildndsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredmeényességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtédkra és a mikodést szabalyozé
jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerz6désekre vonatkozé adat.

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdek(i adat fogalma ala nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetéségét vagy hozzaférhetévé tételét térvény
kdzérdekbdl elrendeli.

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara hozzé&férhetévé tétele.

Nyilvantartasi rendszer: személyes adatok barmely médon - centralizalt, decentralizalt,
funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint - tagolt allomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megszlntetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

4. Az adatok kezelésének jogszeriisége
[GDPR 6.cikk)

Személyes adat akkor kezelhetd, ha

ahhoz az érintett hozzajarul az adatkezelés konkrét céljainak megjeldléséve [GDPR 6.cikk (1)
bek. a) pont]



e olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz8dés megkotését megelbz6en az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
szukséges [GDPR 6.cikk (1) bek. b) pont]

e az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezetiség teljesitéséhez sziikséges [GDPR
6.cikk (1) bek. c) pont]

e az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt szikséges [GDPR 6.cikk (1) bek. d) pont]

e az adatkezelés kdzérdekl vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges [GDPR 6.cikk (1) bek. e) pont]

e az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szlikségessé,
klléndsen, ha az érintett gyermek (GDPR 6.cikk (1) bek.f) pont]

Kllonleges adatot az Alapitvany csak jogszabaly kifejezett rendelkezése vagy az érintett irasos
hozzajarulasa alapjan kezel (GDPR 9. cikk].

A jogszabaly kézérdekbdl - az adatok korének kifejezett megjelolésével — elrendelheti a személyes
adat nyilvanossagra hozatalat. Minden egyéb esetben a nyilvanossagra hozatalhoz az érintett
hozzajarulasa szikséges. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajaruldsat nem
adta meg. Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni az érintett kbzszereplése soran altala
kozolt vagy a nyilvanossagra hozatal céljabdl altala atadott adatok tekintetében. Az érintett kérelmére
indult eljarasban a szliikséges adatainak kezeléséhez val6 hozzajarulasat vélelmezni kell. Erre a tényre
az érintett figyelmét fel kell hivni.

5. Az adatkezelés alapelvei
[GDPR 5.cikk]

Személyes adatok kezelésének teljes folyamataban egyszerre érvényeslilnie kell a koévetkez6
adatvédelmi elveknek:

e azadatok kezelése csak a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen, tisztességes eljaraskeretében
az érintett szamara atlathatéan térténhet, melynek soran az érintett barmikor betekintést
nyerhet az adatainak kezelésébe, élhet érintetti jogainak gyakorladsaval, tovabbéa lehetésége
van arra, hogy kbzigazgatasi vagy birésagi eljaras utjan gyakorolja jogorvoslathoz valé jogat;

e a személyes adatok kezelése csak célhoz kotdtten, az cél eléréshez feltétlenll szikséges
terjedelemben és ideig kezelhetd, illetve tarolhato;

e az adatok felhasznalasa soran az adatkezelés eredményessége érdekében azok pontossagara
és teljességére az adatkezel6nek kiemelt figyelmet kell forditania;

e az adatkezelést oly médon kell végezni, hogy megfeleld technikai-informatikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve;



e az adatfelhaszndlé az adatok kezelése soran mindig képes legyen a jogszer( adatkezelés
kritériumainak igazolasara.

6. Az adatok védelmének részletes szabalyai
e Szabalyzat szempontjabdl az adatkezelés célja: kommunikacio.

e Fentiek alapjan az Alapitvanya vonatkozé unids és nemzeti jogszabalyok és a felligyeleti hatosag
el6irasaival 6sszhangban - az érintetteknek a jogszabalyokban meghatarozott személyes adatait
kételes nvilvantartani és kezelni.

o Az érintettel az adat felvétele eltt kézolni kell, hogy az adatszolgaltatas 6nkéntes-e vagy
kotelez6. Kotelezd adatszolgaltatas esetén meg kell jeldini az adatkezelést elrendeld jogszabalyt
is. Az érintettet - egyértelmiien és részletesen - tajékoztatni kell az adatai kezelésével
kapcsolatos minden tényrdl, igy kulonosen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl,
illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett
adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is. A tajékoztatas - kildndsen
statisztikai vagy tudomanyos célu adatkezelés esetén - megtorténhet az adatgydijtés tényének,
az érintettek korének, az adatgyljtés céljanak, az adatkezelés id6étartamanak és az adatok
megismerhetdségének mindenki szamara hozzaférhet6 moddon torténd nyilvanossagra
hozatalaval, ha az egyénre sz6l6 tajékoztatas lehetetlen, vagy aranytalan koéltséggel jarna. A
statisztikai célu adatgy(jtés tartalmi korét az Stt. vonatkozoé rendelkezései hatarozzak meg.

o Az Alapitvany vallalja, hogy amennyiben barmilyen mddon valtoztatna a személyes adatok
kezelésére vonatkozo elvein és gyakorlatan, ezekrél a valtozasokrél el6zetesen értesiti az
intézményhasznalok korét. A valtoztatasokat fel kell tlintetni az Alapitvany honlapjan is. Az
adatkezelésnek mindig a ténylegesen alkalmazott elveket és a valésagos gyakorlatot kell
tikroézniuk.

e Ha a személyes adatokat olyan médon szeretnénk felhasznalni, hogy ez a felhasznalasi mod
eltérne a személyes adatok gydjtésekor meghirdetett elvektél és céloktdl, az Alapitvany
el6zetesen irasban értesiti az érintetteket, akiknek felajanlja azt a lehet6séget, hogy
eldonthessék, vallaljak-e, azaz hozzajarulnak-e az uj feltételek mentén is személyes adataik
korabbiaktdl eltéré6 médon térténd kezeléséhez.

o Nem minésil a személyes adat védelme szempontjabdl kockazati tényezének, ha a személyes
adatok anonim vagy alnevesitett informaciokka kerilnek &talakitasra, melynek célja a
k6ézérdekl archivélas vagy statisztikai célbdl folytatott adatkezelés, ha a szikséges garanciak
biztositva vannak. llyen garanciak kiléndsen az olyan technikai és szervezési intézkedések,
melyek biztositjdk az adattakarékossag elvének betartasat, illetve ide tartozik anonimizalas és
az alnevesités.

e Az érintettek altal biztositott személyes adatokat nem egészitjik ki és nem kapcsoljuk 6ssze
mas forrasbdl szarmazd adatokkal vagy informacidkkal. Amennyiben a jév8ben kildnbdzd
forrdsokbdl szarmazé adatok ilyenfajta 6sszekapcsolasa valna szikségesseé, ezt kizardlag a
megfeleld tajékoztatast kdvetden, érintetti hozzajarulast kovetéen tesszik meg.

o Amennyiben az arra feljogositott k6zhatalmi szervek a jogszabalyokban el8irt médon kérnek fel
személyes adatok atadasara, azt a jogi el6irasoknak megfeleléen teljesitjik.

7. Az Alapitvany érintett felhasznaléinak adatkezeléssel és adatvédelemmel
kapcsolatos jogai, az érintetti jogok biztositasa

[GDPR 16 - 21. cikkek]



Az Alapitvany adatkezeléssel érintett felhasznaldja:

tajékoztatast kérhet a ra vonatkozo személyes adatai kezelésérdl;

kérheti személyes adatainak helyesbitését;

kérelmezheti — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — személyes adatainak

torlését;

e jogosult - a jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén - kérni személyes adatai
kezelésének korlatozasat, jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala az Alapitvany
rendelkezésére bocsatott személyes adatait tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté
formatumban megkapja,

o tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, ha azok célja kbzvetlen Uzletszerzés vagy arra

iranyul.

E jogok érvényesitése érdekében az érintett az Alapitvany adatvédelmi tisztvisel6jét kérelmével
megkeresheti. Az adatkezelésrol feljegyzést kell késziteni és annak tényét az adatvédelmi
nyilvantartasba rogziteni kell.

Az érintett kérelmére az Alapitvany - adatvédelmi tisztvisel6je utjan — tajékoztatast ad az altala kezelt,
feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl, az adatkezeléssel 6sszefliggd
tevékenységekrél, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az adatokat (cimzetti
hozzaférés). Az Alapitvany koteles a kérelem benyujtasatél szamitott legrévidebb idé alatt, legfeljebb
azonban egy hdénapon belul irasban, kdzérthet6 formaban megadni az érdemi tajékoztatast.

A helyesbitésrél és a torlésr6l az adatkezelésben érintetteteket, tovabba mindazokat értesiteni kell,
akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités mell6zheté, ha ez az
adatkezelés céljara valo tekintettel az adatkezelésben érintett jogos érdekét nem sérti.

8. Az adatvédelmi incidens
(GDPR 33 - 34.cikk]

e Adatvédelmi incidens észlelése soran az Alapitvany barmely alkalmazottjanak jelzési
kotelezettsége keletkezik az adatvédelmi tisztvisel6 felé.

¢ Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztvisel6 feljegyzést vezet, mely bizalmas jellegu.

o Amennyiben az Alapitvany vezetSje - adatkezel6i feladatkérében eljarva - az adatvédelmi
incidenst kritikus kockazati szintlinek értékeli, arrél indokolatlan késedelem nélkil, és ha
lehetséges, legkésdbb 72 éraval azutén, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott,
bejelentést tesz a fellgyeleti hatésagnak. Ha a bejelentés nem térténik meg 72 éran belll,
mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgéald indokokat is. (GDPR 33.cikk)

e Ha az adatvédelmiincidens val6szinisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, arrél az intézményvezetd - az adatvédelmi tisztvisel®
utjan - indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet. (GDPR 34.cikk)

9. Az érintettek el6zetes tajékoztatasa

Az Alapitvany az érintettet elézetesen tajékoztatja érintetti jogai gyakorlasanak lehetéségeirdl,
valamint az adatvédelmi incidensek esetén kdvetendd belsd intézményi eljarasrendrél.



Az elbzetes tajékoztatast

* a személyes adatok megszerzésétél szamitott ésszer(i hataridén, de legkésébb egy hénapon
beldl;

* ha a személyes adatok hasznalata az érintettel valé kapcsolattartas céljara térténik, legalabb az
érintettel valé elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval;

* ha varhatéan mas cimzettel is kozlésre kertilnek az adatok, legkésdbb a személyes adatok elsd
alkalommal valo6 kdzlésekor kell elvégezni.

10. Az adatvédelmi tisztvisel6 és feladatai
(GDPR 37 - 39.cikk)

Az Alapitvany vezet6je az altalanos adatvédelmi rendelet 37.cikk (1) el6irasai szerint adatvédelmi
tisztvisel6t jeldl ki.

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és klléndsen az adatvédelmi jog és gyakorlat
szakért6i szintli ismerete, valamint a feladatok ellatasara valé személyes alkalmassag alapjan kell
kijelolni.

Az adatvédelmi tisztviseld kdzvetlenul az intézményvezetének tartozik felelésséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak ellatasa soran a tevékenységéhez szilkséges terjedelemben
az intézményben kezelt valamennyi személyes és kildnleges adatba betekinthet.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kdtelezettség koti.
Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai:

o tajékoztat és szakmai tanacsot ad az intézmény adatkezelést végz6 alkalmazottai részére a
GDPR, valamint az egyéb adatvédelmi jogszabalyokbdl fakadd kotelezettségeikkel
kapcsolatban

o ellenérzi a GDPR, valamint az adatvédelemre vonatkozd egyéb rendelkezéseknek vald
megfelelést az Alapitvanynal

o ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos gyakorlati és adminisztrativ teendéket a
Szabalyzatban foglaltak alapjan

o kdzremlkodik az érintetti jogok gyakorlasaban a Szabalyzatban foglaltak alapjan;
o egylttmkodik a felugyeleti hatésaggal

e az adatkezeléssel Osszefiggd Ugyekben kapcsolattartd pontként szolgal a fellgyeleti
hatésag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele az

e adatvédelmemmel és az infokommunikacios joggal kapcsolatos ismereteit folyamatosan
béviti, tovabbképzéseken vesz részt

Az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhet6ségeit (telefon, e-mail) az Alapitvany honlapjan kbzzé
kell tenni.



11. Az Alapitvany informatikai rendszerének miikodtetésére vonatozo biztonsagi
szabalyok

Adat- és titokvédelem

o Az Alapitvany altal az alkalmazottak hasznalatara kihelyezett és telepitett szamitégépekhez
valé hozzéférés felhaszndldéi névvel és a hozzd kapcsolédd jelszéval védett. Minden
szolgéltatas, program és adat elérése csak a fenti modon lehetséges.

o Negyedévente a felhasznaldi jelszavakat meg kell valtoztatni.

e Az intézményben kihelyezett szamitdgépek szabalyos hasznalatat a
rendszergazdai feladatokat ellaté alkalmazott ellenérzi.

Input oldali rendszervédelem

e A rendszerbe elektronikus formaban bekerild ismeretlen adathordozén |évé adatokat,
programokat minden esetben elézetesen ellendrizni kell virusvizsgald szoftverrel.

o Az intézmény informatikai rendszere is az internet oldalardl nézve elektronikus védelemmel
(virusfigyeld és virusirtd alkalmazasok, tiizfal) rendelkezik.

Output oldali adatvédelem

e A rendszerben tarolt adatokat, informacidkat csak az azok elérésére jogosult felhasznalo
masolhatja, illetve nyomtathatja ki. A fenti rendszerb8l kikerllt adatok és informaciok
kezeléséért, annak felhasznaldja teljes felelésséggel tartozik.

Mentés, megsemmisités, archivalas

e A rendszerben tarolt adatokat rendszeresen menteni kell. A sérilt vagy hasznalaton kivil
helyezett adathordozék megsemmisitése a rendszergazda feladata. Az ilyen tartalmd rontott
papiralapi dokumentumok megsemmisitését ugy kell elvégezni, hogy azok azonositasra
alkalmatlanok legyenek.

12. Felel6sség, jogorvoslat, jogérvényesités

Az Alapitvany, mint adatkezel6 felel6ssége

Az Alapitvany felel6sséggel tartozik a személyes adatok kezeléséért. Az érintett, aki a GDPR
megsértésének eredményeként vagyoni vagy személyiségi jogi jogsértést szenvedett, az
elszenvedett karért az adatkezel6tél kartéritésre jogosult.

A biréséagi jogorvoslathoz valé joganak érvényesitése érdekében az érintett az Alapitvanyellen
birésaghoz fordulhat, ha megitélése szerint a személyes adatait a személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 jogszabdlyban vagy az Eurdpai Unié kételezd jogi aktusaban meghatarozott
el6irasok megsértésével kezeli.

Ha az Alapitvany az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az érintett
sérelemdijat kdvetelhet.

Az Alapitvany mentesll az okozott karért vald felelésség és a sérelemdij megfizetésének

kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét az
adatkezelés korén kivil es6 elharithatatlan ok idézte el6.

Az érintett az Alapitvany adatkezelési eljarasaval kapcsolatos panasszal Magyarorszag
teruletén az illetékességgel rendelkezd NAIH-hoz fordulhat:
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név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
székhely: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

honlap: www.naih.hu

Az érintett - valasztasa szerint - birdsagi uton is érvényesitheti igényét. A per elbiralasa a
toérvényszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett valasztasa szerint - az érintett lakéhelye
vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is megindithato.

Az Alapitvany munkavallaléinak felel6ssége

Az Alapitvany munkavallaléja polgari jogi, blintetéjogi, valamint munkajogi felel6sséggel tartozik
a munkaja soran végzett adatkezelési miiveletek jogszeriiségéért, és a jelen Szabalyzatban
foglaltak betartasaért.

Vétkes kotelezettségszegésnek mindsul, amennyiben a munkavallalé nem tartja be a
jelen szabalyzatban, illetve a személyes adatok kezelésére vonatkozé jogszabalyokban foglalt
kotelezettségeit. A munkavallaléval szemben ilyen esetben a munkaszerz6désében irt
hatranyos jogkdvetkezmények alkalmazhatéak.

A munkavallalé a jelen szabalyzatban, valamint a jogszabalyokban foglalt személyes adatok
kezelésére vonatkozo koételezettségének megszegésével okozott kart kdteles megtériteni, ha
nem ugy jart el, ahogy az adott helyzetben altalaban elvarhato.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg a munkavallalé négyhavi tavolléti dijanak dsszegét.
Szandékos vagy sulyosan gondatlan karokozas esetén a teljes kart kell megtériteni.

Nem kell megtériteni azt a kart, amelynek bekdvetkezése a karokozas idején nem volt
elérelathatd, vagy amelyet a munkaltaté vétkes magatartdsa okozott, vagy amely abbdl
szarmazott, hogy a munkaltaté karenyhitési kotelezettségének nem tett eleget.

Il. rész: Az Alapitvanynal megvalosulé adatkezelések

1. Munkaviszony létesitésével, fenntartasaval, megsziintetésével kapcsolatos
adatkezeles

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munka- és tarsadalombiztositasi
jogviszony létesitése, fenntartdsa és megszintetése, és az ehhez kapcsolédé jogszabalyi és
egyéb kotelezettségek teljesitése. Amennyiben az Alapitvany a munkaviszony létesitését
megelézbéen bekéri a leendd munkavallalé adatait a munkaszerz6dés alairasra elékészitése
céljabdl, a leend6 munkavallalok tajékoztatasra kerllnek az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamardl, illetve adatkezeléssel kapcsolatos jogaikrol.

A munkaligyi, ado-, tarsadalom-, nyugdij- és egészségbiztositasi bevallasi kotelezettségek
teliesitése sordn az Alapitvany kizarélag a jogszabélyokban eldirt, a kotelezettség
teljesitéséhez szikséges és egyben kotelez8d, a hatésagok altal hasznalt nyomtatvanyokon
feltintetend6 adatokat kezeli. A nyomtatvanyok pontos adattartalmat a munkavallalok
megismerhetik a NAV, a Magyar Allamkincstar, valamint a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezel8 honlapjan.


http://www.naih.hu/

A munkavallalék adatai kezelésének jogszeriisége

a) a Munka Térvénykonyveérdl szolé 2012, évi I. térvénybdl (a tovabbiakban: ,Mt."),
valamint egyéb, munka- és tarsadalombiztositasi jogviszonnyal kapcsolatos jogszabalybdl
fakado jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. c)]

b) az adat kezelése az érintettre vonatkozé szerzdédés (jelen esetben a munkaszerzédés)
teljesitéséhez sziikkséges (GDPR 6. cikk (1) bek. b)

A munkaviszony kapcsan beszerzett harmadik személy adatai a sziikséges adattartamot meg nem
haladéan vehetdk fel és kezelheték, a munkaltaté jogszabalyban meghatarozott kételezettségeinek
teljesitése érdekében. PIl; pétszabadsag (Mt 119.S), csaladi kedvezmény (Szja tv 29.9), elsd hazasok
kedvezménye (Szja tv 29.9).

Személyes adatok tarolasa
a) papir alapon: kulccsal zarhatd szekrényben, amelyhez kizarélag az Alapitvany vezetdje altal
kijelolt személyeknek van hozzaférése

b) elektronikusan: jelszéval védett szamitégépes programban

Adatkezelés célja:

munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziintetése, az ezekkel kapcsolatos jogosultsagok
elismerése és kotelezettségek tanusitasa

Kezelt adatok kore: (jellemz8en, de nem kizardlagosan)

* neve,

e sziletési neve,

o szlletési helye és ideje,

e allampolgarsaga,

e anyja szlletési neve,

e lakdhelyének cime,

o tartézkodasi cime (amennyiben eltérd a lakohelytdl).
e addazonosito jele,

e tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam).

e bankszamla szama,

e munkaviszony kezdd napja,

o FEOR-szam, biztositasi jogviszony kezdete és megsziinése,
e biztositasi jogviszony tipusa, kédja,

o végzettsége, szakképzetisége, szakképesitése, tovabba az ezt igazold okiratot kibocsatd
intézmény neve és az okirat szama,

e heti munkaodrak szama,

e telefonszama, e-mail cime,
e munkakore,

e szabadsag ideje
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Adatkezelés jogalapjai:

a munkaltatéra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése

(GDPR 6. cikk (1) bek. c))

-az Mt. 10. S (1) és (3), 118. § (1), 120. S. 134. § (1) bekezdései

- az ad6zas rendjérdl sz6l6 2017. évi CL. torvény (Art.") 1. mellékletének 3. pontja;

- a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény (Thj.") 2. § (7) bekezdése, valamint 46. § (2) bekezdése;

- baleseti tappénz, gyermekgondozasi dij, csecsemdbgondozasi dij, gyermekapolas igénybevételével
kapcsolatban a kotelezé egeészségbiztositas ellatasairdl sz0l6 1997. évi
LXXXIII. torvény 61. S-a; a GDPR 6. cikk (1) bek. b) pontjanak megfeleléen az adat kezelése az
érintettre vonatkoz6 szerz6dés (jelen esetben a munkaszerzédés) teljesitéséhez szikséges.

Adatok forrasa: az érintettél kézvetlendl kerllnek felvételre, kivéve csaladi addékedvezmény, elsd
hazasok addokedvezménye és potszabadsag igénybevétele esetén, amely esetben a munkavallalé
bocsatja a munkaltaté rendelkezésére hozzatartozojanak személyes adatait;

Adattarolas idoétartama: a munkaviszony megsziinése utan a munkavallalé6 munkaviszonnyal
kapcsolatos iratait a munkaltatoé kizarolag addig kezelheti, amig az adott irat meg6rzését jogszabalyi
kotelezettség irja el6 a munkaltaté szamara.

E koérben az Alapitvany:

- azArt. 78. § (4) bekezdése alapjan az altala megallapitott add, adoelbleg alapjaul szolgald
bizonylatokat az ad6 megallapitasahoz valé jog eléviléséig, a halasztott add esetén a halasztott add
esedékessége naptari évének utolsd napjatédl szamitott 6t évig koteles megérizni;

- aszamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. térvény (,Szamv. tv.") 169. S-a alapjan az Uzleti évrdl készitett
beszamolét, az izleti jelentést, valamint az azokat alatamaszto leltart, értékelést, f6konyvi kivonatot,
tovabba a kényvviteli elszamolast kézvetlenil és kdzvetetten alatamaszté szamviteli bizonylatot vagy mas, a
Szamv. tv. kdvetelményeinek megfeleld nyilvantartast olvashatd formaban legalabb 8 évig koteles
meg6rizni;

- azon iratok megdrzése, amelyek a koziratokrdl, a kdzlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag
védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. térvény 3. Sj) pontja szerint maradanddé értékl irathak minésulnek, az
Alapitvany koételezettsége a munkaviszony megsziinése utan is.

Adattovabbitas: az Alapitvany, mint munkaltaté a munkaszerz6dés teljesitésével 6sszefliggésben a
kovetkezd korben, illetve jogalapon tovabbit adatokat, a kovetkez személyek szamara:

Az adattovabbitas jogalapja a munkaltatéra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1)
bek. c) pontjanak megfeleléen, az adatok cimzettjei:

- Nemzeti Ad6- és Vamhivatal;
- Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld;

- Magyar Allamkincstar.

Az adattovabbitas jogalapja a munkavallalé hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bek. a), az adatok
cimzettjérdl a munkavallalé az adott hozzajarulas beszerzésekor kerul tajékoztatasra.

A bérszamfejté, illetve kdnyvel6 részére az adattovabbitast az Mt. 10. § (3) bekezdése teszi lehetbvé az
Alapitvany szamara, igy e kérben az érintettek hozzajarulasat nem szikséges.

2. Megvaltozott munkaképességii alkalmazottak kiilbnleges
adatainak kezelése

A ll. fejezet 1. pontjaban leirtakon tulmenéen:
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Adatkezelés célja: akkreditalt foglalkoztatasba val6 bevonas, és az ehhez kapcsol6dé tamogatas igénylése,
felhasznalasa

Kezelt adatok kore:(jellemz&en, de nem kizarélagosan)
- egészségugyi adatok
- egészseégi allapot
- egészségkarosodas meértéke komplex minésitési kategoria
- komplex mindsités soran meghatarozott orvosi, szocialis és foglalkozasi rehabilitaciés javaslat
- ellatas tipusa
- munkavégzést korlatozo tényez6k

Adatkezelés jogalapjai:

- 327/2012. (XI. 16.) Kormanyrendelet

3. A munkavallalok ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Alapitvany a munkavallaloknak munkavégzés céljara biztosit szamitogépet, telefont, e mailcimet és
internet-hozzaférést. A hasznalat szabalyairdl és az ellendérzés lehetéségérél — melyre az Mt. 11. § (1)-
(2) bekezdései adnak jogalapot - a munkavallaldkat az Alapitvany

elézetesen tajékoztatja.

Mivel az Alapitvany tulajdonat képezd személyi szamitdégépeket és laptopokat, telefonokat és
alapitvanyi e-mail cimeket az Alapitvany munkavégzés céljabdl biztositja, igy amennyiben a
munkavallalé ezen eszk6z6kdn magancélu személyes adatait (pl.: csaladi fotdk, telefonkdnyvek, sajat
adatbéazisok stb.) tarolja, ugy az Alapitvany ezen eszkdzok ellenbrzése soran ezeket az adatokat is
megismerheti. Ezen adatkezelés ellen kifogassal nem élhet a munkavallalo, mert a nem munkavégzés
céljabol torténd, de az alapitvanyi eszk6zon valé személyes adatok tarolasa az adatkezeléshez torténé
GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont szerinti érintetti hozzajarulasnak minésulnek.

Adatkezelés célja: az Alapitvany jogos érdekeinek megfeleléen a munkavallalék Mt. 11. S (1) szerinti
ellendrzése, igy kulénésen a munkavallaldonak biztositott szamitdgép, e-mail cim, telefon és internet-
hozzaférés ellenbrzése

Kezelt adatok kore: az ellendrzés soran rogzitett személyes adatok, igy kildndésen magan e-mail
cimek, magan telefonszamok, fényképek, sajat szamitdgépes dokumentumok, internetes bongészési
elézmények, cookie-k, munkajogviszony ellatasa soran észlelt jogsértés ténye, a jogsértés leirasa

Adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke a GDPR 6. cikk (1) f) pontja, valamint az Mt. 11. §
(1) bekezdése alapjan

Adattarolas hatarideje: az ellenérzéstdl szamitott 1 év, de legkés6bb az ellenérzéssel kapcsolatos
igény eléviilése

Adattovabbitas: kizardlag blincselekmény észlelése vagy annak gyanuja esetén az illetékes
blnild6z6 hatésag felé

4. Munkavallalok adatainak kezelése a munkaviszony megsziinését kévetéen
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Az Alapitvany, mint munkaltatd a munkaviszony megsziinését kdvetben haladéktalanul selejtezi a
munkavallalok személyi anyaganak azon részét, amelynek tovabbi megdrzését jogszabaly nem irja el
szamara.

Az Alapitvany, mint munkaltaté a munkavallalé személyi anyaganak meg6rzésére a kdvetkez6 kdrben
jogosult és koteles:

az Art. 78. S (4) bekezdése alapjan az Alapitvany altala megallapitott add, adéelbleg alapjaul
szolgalo bizonylatokat az adé megallapitasahoz valo jog eléviléséig, a halasztott ado esetén a
halasztott adé esedékessége naptari évének utolsé napjatdl szamitott 6t évig koteles
meg6rizni;

a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. tdrvény (Szamv. tv.") 169. §-a alapjan az uzleti évrél készitett
beszamoldt, az Gzleti jelentést, valamint az azokat aldtamaszto leltart, értékelést, fékonyvi
kivonatot, tovabba a naplé fékényvet, a kdnyvviteli elszamolast kdzvetlenul és kodzvetetten
alatamasztdé szamviteli bizonylatot vagy mas, a Szamv. tv. kbévetelményeinek megfelelé
nyilvantartast olvashato formaban legalabb 8 évig kbteles meg6brizni;

azon iratok meg6rzése, amelyek a koziratokrol, a kdzlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag
védelmeérdl szélo 1995. évi LXVI. térvény 3. SD) pontja szerint maradandd értéki iratnak
mindsllnek, az Alapitvany kotelezettsége a munkaviszony megsz(inése utan is.

Minden olyan személyes adat, amely esetében a kezelést, illetve tarolast jogszabalyi kotelezettség nem
irja el az Alapitvany szamara, az adatkezelési cél beteljesllésével haladéktalanul, de legkésébb a
munkaviszony megsziinésekor torlésre kell, hogy keriljén.

Adatkezelés célja: az Alapitvanyra vonatkozo iratérzési kotelezettségek teljesitése

Kezelt adatok kore: az iranyado jogszabaly alapjan

Adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke a GDPR 6. cikk (1) ¢) pontja szerint
az Alapitvanyra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése

Adattarolas hatarideje: az iranyadé jogszabaly alapjan

Adattovabbitas: nem torténik

5. Ellatottak adatainak kezelése

Adatkezelés célja: szocialis alapszolgaltatasok biztositasa

Kezelt adatok kore: (jellemz&en, de nem kizardlagosan)

- neve,
- szlletési neve,

- szlletési helye és ideje,

- allampolgarsaga,

- anyja szlletési neve,

- lakohelyének cime,

- tartozkodasi cime (amennyiben eltérd a lakdhelytdl),
- adodazonosité jele,

- tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam),
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- jOvedelmi adatok ellatasok adatai szakorvosi vélemények, leletek, zaréjelentések
- Fejlesztd foglalkoztatasban valo részvétel esetén: bankszamla adatok

¢ Kiilénleges adatok koére: egészségugyi adatok

o Adatkezelés jogalapjai: 1993. évi lll. térvény, 1/2000. évi SzCsM rendelet, 415/2015. évi
kormanyrendelet, 29/1993. évi kormanyrendelet

e Adatok forrasa: az ellatottaktol kozvetlentl kerlilnek felvételre

o Adattarolas idétartama: az iranyado jogszabaly alapjan

e Adattovabbitas: nem torténik

6. Onkéntesek adatainak kezelése

Az Alapitvany altal folytatott tevékenységek ellatasra dnkéntesek kézremikodését veszi igénybe. Az
Alapitvany az altala alkalmazott dnkéntesekkel szerz8dést kot kozérdekl Onkéntes tevékenység
végzése céljabodl, amelynek soran az Alapitvany az 6nkéntes személyes adatait rogziti. Adatai
kezeléséhez az 6nkéntes a szerz6dés alairasaval kifejezetten hozzajarul.

Az Onkéntesek tevékenysége jellemzben, de nem minden esetben jar természetes személyek, koztik
gyermekek személyes adatai kezelésével — ezen adatok védelmét az Alapitvany titoktartasi nyilatkozat
megtétele utjan biztositja, a szerz8dés megkoétésével egyidejileg.

Az Alapitvany onkéntesei tehat az Alapitvany nevében kezelt személyes adatok tekintetében
adatfeldolgozénak mindsulnek, adatkezelési tevékenységukért pedig az Alapitvany felelésséggel
tartozik. Erre tekintettel az Alapitvany kuldénés figyelmet fordit arra, hogy a mindenkori dnkéntes
szerz8dés részét képezzék az adatfeldolgozédval kétendd szerzédésbe beillesztendd rendelkezések.

o Adatkezelés célja: kozérdek(i Onkéntes tevékenység végzésére iranyuldé szerzédés
megkodtése, fenntartdsa

o Kezelt adatok kore: név, szlletési adatok, anyja neve, lakcim, alairas

o Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bek. a) pontja szerinti érintetti hozzajarulas

o Adatok forrasa: az érintettél személyesen

o Adattarolas hatarideje: a szerz6dés megsziinéséig, de legkésdbb az azt kdvetd 3 éven belll

o Adattarolas mdédja: papiralapon és elektronikusan

e Adattovabbitas: nem torténik

7. Fényképek kbzzététele
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Az Alapitvany a Honlapon, valamint facebook profiljan, az altala szervezett eseményeken
készult fényképeket, videofelvételeket k6zzé teszi. A felvételeken sok esetben beazonosithatok
az érintettek (munkavallalok, ellatottak). igy a széban forgé fényképek, videofelvételek
személyes adatnak mindsilnek. A kézzététel az érintettek irasban tett hozzajaruld nyilatkozata
alapjan térténik.

o Adatkezelés célja: az Alapitvany tevékenységének bemutatasa

Kezelt adatok kore: az érintett képmasa, az érintettrél késziilt vided felvétel

o Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont szerinti érintetti
hozzajarulas

o Adattarolas hatarideje: az érintett hozzajarulasanak visszavonasaig

o Adattarolas médija: elektronikus

8. Palyazatokon valo részvétellel kapcsolatos adatkezelés

Az Alapitvany palyazatokon vesz részt kiilénb6z6 tamogatasok elnyerése érdekében.

Ezen palyazatok soran, kozrem(ikédd személyek személyes adatainak nyilvantartasat,
benyujtasat igényli a palyazatot kiir6 szerv. Ezen esetekben az Alapitvany az érintett
hozzajarulasat kéri személyes adatai tovabbitasahoz az adatfeldolgozé, illetve masik adatkezel6
részére torténé adattovabbitdshoz, illetve az adatkezeléssel kapcsolatos rovid tajékoztatast az
érintett rendelkezésére bocsatja.

o Adatkezelés célja: a palyazat el6irasainak valé megfelelés

o Kezelt adatok kore: név, sziletési adatok, anyja neve, lakcim, alairas

o Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bek. a) pontja szerinti érintetti hozzajarulas

o Adatok forrasa: az érintettl személyesen

o Adattarolas hatarideje: a szerz6dés megszilinéséig, de legkésébb az azt kévetd 3
éven belll

o Adattarolas mdédja: papiralapon és elektronikusan

e Adattovabbitas: nem torténik

9. Szerzédeéses partnerek adatainak kezelése
Az Alapitvany tevékenysége soran kulonféle szerz6déses partnerekkel all kapcsolatban.

o Adatkezelés célja: a szerz6déses kapcsolat fenntartasanak biztositasa
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Kezelt adatok kore:

Természetes személyek esetén (kilénésen, de nem kizarélagosan) természetes azonositod
adatok

Jogi személyek esetén

o Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bek. b) pontja szerinti szerz8dés teljesitése

o Adatok forrasa: az érintettél személyesen

o Adattarolas hatarideje: a szerz6dés megsziinéséig, de legkésdbb az azt kdvetd 3 éven belll
¢ Adattarolas médja: papiralapon és elektronikusan

e Adattovabbitas: nem torténik adattovabbitas

lll. rész: Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat hatalyba Iépésérél, annak alkalmazasardl az Alapitvany koteles minden érintettet
tajékoztatni, illetve szamukra azt elérhetévé tenni.

Az Alapitvany kotelezettséget vallal arra, hogy figyelemmel kiséri az adatkezeléssel kapcsolatos
eurdpai és hazai jogszabaly médositasokat. Jelen adatkezelési szabalyzatot szikség esetén mdodositja
a jogszerl adatkezelés és adatfeldolgozas érdekében, és arrél az érintetteket tdjékoztatja.

Kelt: Pécs, 2020.02.20.

EletHid Segit6 kutya Alapitvany

CLETHI,
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